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1. Presentacion y ficha técnica

En las siguientes paginas se exponen los resultados detallados extraidos de la
encuesta a las asociaciones juveniles de la Region de Murcia 2009 y que se integra en el
Estudio sobre el asociacionismo juvenil en la Region de Murcia.

Esta investigacion pretende ofrecer un diagnéstico real y general sobre la situacién y
funcionamiento interno de las asociaciones juveniles en la Region, asi como de las tendencias
asociativas de caracter formal e informal detectadas entre la juventud murciana.

Para ello se abordan como aspectos principales la caracterizaciéon de las asociaciones
trazando un perfil de las mismas, sus 6rganos de direccién, personas asociadas que las
constituyen, régimen de funcionamiento interno y cumplimiento del mismo, recursos y aspectos
econdmico-financieros, infraestructuras y recursos humanos de los que disponen y por ultimo,
las relaciones de cooperacion con otras organizaciones u organismos.

Cabe agradecer desde estas lineas la colaboracion y buena disposicion a todas las
asociaciones participantes en la encuesta realizada, esperando que la radiografia que se
realiza sobre las entidades juveniles ayude a implementar nuevas vias de solucién a los
problemas y carencias detectadas, asi como intensificar las fortalezas que poseen,
extendiendo el espiritu asociativo entre la juventud murciana.

FICHA TECNICA

¢ Denominacion: “Estudio sobre el asociacionismo juvenil en la Regién de Murcia. Resultados de
la Encuesta Asociaciones Juveniles Region de Murcia 2009”.

e Materia objeto de estudio: andlisis del estado actual de las asociaciones juveniles en la
Regién de Murcia.

e Entidad que encarga el estudio: Consejo de la Juventud de la Regién de Murcia
(www.cjrm.org)

¢ Poblacion objeto de estudio: asociaciones juveniles, entidades prestadoras de servicios a la
juventud y secciones juveniles de asociaciones con presencia en la Region de Murcia.

e Tamaio de la muestra: 124 encuestas.
e Método de recogida de datos: on-line, telefénico y presencial.
e Trabajo de campo: segundo trimestre de 2009.

e Anadlisis de datos: proceso estadistico ponderando los datos obtenidos en funciéon de la
finalidad, tamano de habitat y tipo de asociacion segun el Inventario Regional de Asociaciones
Juveniles elaborado en el marco de este estudio.

¢ Empresa responsable del analisis de datos: Consultores CSA (www.consultorescsa.com)

e Investigador principal: Javier Sierra Rodriguez (colegiado n°6684 del Colegio Oficial de
Ciencias Politicas y Sociologia)

e Fecha del informe: Septiembre de 2009
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2. Perfil de las asociaciones juveniles de la Region de Murcia

A continuacion se detallan los datos extraidos de la encuesta tras el proceso de analisis
estadistico, comenzando por los relativos al perfil de las asociaciones de la Regién de Murcia e
incluyendo su antigledad, lugar donde desarrollan su trabajo, &mbito, existencia de
delegaciones territoriales y distribucién de sexos de las personas que las presiden.

Es conveniente advertir que los datos expuestos deben complementarse con el
documento relativo al Inventario Regional de Entidades Juveniles elaborado en el marco de
este estudio y que incluye la descripcién de la realidad asociativa en funcion de su distribucion
por tipologia de entidad (AA.JJ., secciones juveniles y prestadoras de servicios), por
municipios, comarcas, finalidad, asi como la proporcién de entidades en funcién de la poblacién
joven en cada municipio.

2.1. Antigiiedad de las asociaciones.

Iniciamos la exposicién de los resultados mostrando los datos de antigiedad de las
entidades juveniles. Las asociaciones mas longevas, es decir, aquellas con mas de 20 afhos
de antigliedad suponen el 19% del total. Le siguen las que tienen entre 4 y 5 afios (16,3%),
las de menos de 1 afio (16,1%) y a continuacién se sitdan las que tienen 2 afios de antigliedad
(15,1%). En un segundo nivel y en torno al 13% se sitdan las entidades de entre 6 y 10 afios y
aquellas que van de 11 a 20 afios. Las asociaciones con 3 afios de antigliedad son las que
menos presencia tienen (7,2%).

El elevado numero de asociaciones tan longevas permite romper el mito de las
asociaciones juveniles como la reuniéon de un grupo de amigos/as para desarrollar actividades
comunes y con una corta duracién, ya que supone la existencia de un relevo generacional de
modo continuado para la preservacion de la entidad, aunque bien es cierto que el 54,7 % de las
mismas tiene 5 afios 0 menos de existencia.

DISTRIBUCION DE ENTIDADES JUVENILES SEGUN SU ANTIGUEDAD

[
Antigiiedad | Ne | % Més do20anos | |
11-20 afios |
1 afo 20 16,1 A \
2 afios 19 15,1 610 afos | |
3 afios 9 7,2 45 afios |
4-5 anos 20 16,3 :
6-10 arfios 16 13,3 3aios [ ]
11-20 anos 16 12,9 2 i |
— — anos ]
Mas de 20 afos 23 19 | |
Total 123 100 1 afio ‘ ]
Fuente: elaboracion propia a partir 0 5 1‘0 1‘5 20
de la Encuesta a AAJJ Region de Murcia 2009

o ! = e Las asociaciones de mas de 20 afos son las mas numerosas

- i (19% del total de encuestadas).

- e El 54,7% de las asociaciones tiene 5 anos o menos de
]

existencia.
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2.2 Lugar especifico donde trabaja la delegacién o asociacion.

En cuanto al lugar donde trabajan las asociaciones o delegaciones, podemos ver que
principalmente realizan su actividad en nucleos urbanos de ciudades pequefias o
pueblos (47,5%), seguido por los nucleos urbanos o barrios de las ciudades de mayor tamafo
(36,6%). La menor presencia se detecta en las pedanias o zonas periféricas de las ciudades
(inferior al 16%).

Estos datos se corresponden con el lugar de implantacién de las asociaciones que
estan repartidas por los distintos municipios de la Regién de Murcia' y cuyo tamafo es
pequeno en la mayoria de los casos en comparacion con los municipios de Murcia, Cartagena
y Lorca, los cuales suelen repartir su tejido asociativo entre los barrios, pedanias y zonas
periféricas de la ciudad.

DISTRIBUCION DE ENTIDADES JUVENILES ENCUESTADAS
SEGUN SU ZONA DE TRABAJO

Lugar donde trabaja su delegacion o asociacion N2 %

En un nucleo urbano o barrio de una ciudad grande 44| 36,6
En una pedania o zona periféricas de una ciudad 19| 15,8
En el ndcleo urbano de una ciudad pequefia o pueblo 57| 475
Total 121 100

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Region de Murcia 2009

Lugar donde trabaja su delegacion o
asociacion

M En un nucleo urbanc o
narric de una civdad
grande

M tn una pedania o zona
oerifericas de una ciudad

En &l nucleo urbano de
ana ciudzd pequera o
aueblo

]
L]
- M * La mayoria de asociaciones (47,5%) realiza su actividad en
C J - el nucleo urbano de una ciudad pequeia o pueblo.
= peq Y
= i

' Para ahondar en el analisis puede consultarse la distribucién municipal de las asociaciones en el
Inventario Regional realizado en el marco de este estudio.

7
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2.3. Ambito de la asociacion.

En la siguiente tabla podemos observar que el ambito mayoritario de las
asociaciones es regional (41,2%), seguido por el local con una cifra muy cercana (38,6%). En
cambio, las asociaciones que tienen un ambito nacional suponen poco mas del 10% del total
de encuestadas, mientras que aquellas que desarrollan su actividad en el ambito internacional
poseen una presencia ligeramente inferior (9,5%).

DISTRIBUQI()N DE LAS ENTIDADES JUVENILES
SEGUN SU AMBITO DE ACTUACION

Ambito de la asociacion Ne %

Internacional 12 9,5
Nacional 13 10,6
Regional 51 41,2
Local 48 38,6
Total 124 100

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Region de Murcia 2009

Ambito de la asociacion

B [nternacional
m Nacional
M Regional

B Local

- La mayoria de asociaciones tienen ambito
regional (41,5%) o local (38,6%).
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2.4. Caracter de las asociaciones.

A continuacion analizamos el caracter de las asociaciones segun sus personas
beneficiarias o usuarias. Vemos que el 82,2% de las entidades se dirige a jovenes en
dgeneral, teniendo escasa presencia aquellas destinadas a colectivos mas restringidos como
los estudiantiles (8,3%) o de otro tipo (9,5%).

DISTRIBUCION DE LAS ENTIDADES JUVENILES
SEGUN SU PRINCIPAL COLECTIVO DESTINATARIO

Colectivos beneficiarios N2 %
Jévenes en general 95 82,2
Principalmente colectivos estudiantiles 10 8,3
Otros colectivos 11 9,5
Total 116 100,0

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Region de Murcia 2009

Caracterde la asociacion

M Jovenes en general

M Principalmente colectivos
estuciantiles

Otros colectivos

« EIl 82% de las asociaciones se dirige a jovenes
en general.

« EI 8,3 % se centra principalmente en colectivos
estudiantiles.
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2.5. Delegaciones territoriales.

En este apartado se aborda la existencia de delegaciones territoriales en las
asociaciones y su tipologia en caso de poseerlas. Como podemos observar, las asociaciones
mayoritariamente no tienen delegaciones territoriales (76,6%), mientras que el 23,4%, una
de cada cuatro, posee algun tipo de delegacion territorial.

DISTRIBUCION DE LAS ENTIDADES JUVENILES
SEGUN LA POSESION DE DELEGACIONES TERRITORIALES

Asociaciones Ne %
Sin delegaciones territoriales 83| 76,6
Con delegaciones territoriales 25| 234
Total 108 100

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Region de Murcia 2009

Delegaciones territoriales

B Sindelegaciones
territoriales

B Con delegaciones
territoriales

« Tres de cada cuatro asociaciones carecen de
delegaciones territoriales (76,6%).

 El 23,4% de las asociaciones tienen alguna
delegacion.

10
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En la siguiente tabla se expresan los resultados correspondientes a las entidades que
afirman poseer alguna delegacion territorial (23,4% del total de entidades). Vemos que la
mayoria (39,9%) son una delegacion comarcal o municipal/local, seguidas por aquellas
entidades que acttian de cabecera regional y municipal (33,1%)>.

Con unas cifras entre el 11% y el 13% se encuentran las entidades que son la
delegacion regional de una asociacion nacional o la central regional de una asociacién de
ambito autonémico. So6lo se ha detectado un caso (3,6%) en el que existe una delegacion
regional que a su vez actlia como delegacién comarcal.

DISTRIBUCION DE LAS ENTIDADES JUVENILES CON DELEGACIONES
TERRITORIALES SEGUN SU SITUACION

Situacion de las entidades encuestadas
con delegaciones territoriales N2 %
(Nuestra asociacion es ...)

La central regional de una asociacién regional 3 12,6
La delegacion regional de una asociacion nacional 3 10,9
Una delegacién comarcal o municipal/ local 10 39,9
Cabecera regional y municipal 8 33,1
Delegacion regional y comarcal, Central regional. 1 3,6
Total 25 100

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Regién de Murcia 2009
Base: entidades que afirman poseer delegaciones territoriales

Asociaciones con delegaciones territoriales

® La central regional de una
asociacion regional

B La delegacion regional de una
asociacion nacional

Una delegacion comarcal o
municipal/local

B Cabecera regional y municipal

M Delegacign regional y
comarcal, Central regional.

s I
- C ' P e EI 4_0%_de las entidades encf.l'estadas que posge_n delegaciones
J ‘:':' territoriales son una delegacién comarcal, municipal o local.
-
|

2 Este tipo de asociaciones son aquellas que acttian al mismo tiempo o con los mismos recursos de
central regional y delegacion en un municipio concreto.
11
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3. Organos de gobierno

A continuacién se exponen los datos referentes a los 6rganos de gobierno de las
entidades encuestadas, haciendo un recorrido por su composicién, permanencia y renovacion,
frecuencia de celebracién de asambleas y otros aspectos relacionados.

3.1.Sexo de la persona que ocupa la presidencia.
Los datos relativos al sexo de la persona que ocupa la presidencia de las asociaciones
arrojan una gran disparidad, con unas cifras cercanas al 70% de hombres (69,8%) frente al

30,2% de mujeres que ejercen la presidencia de dichas entidades.

DISTRIBUCION DE LAS ENTIDADES JUVENILES
SEGUN EL SEXO DE QUIEN OCUPA LA PRESIDENCIA

Sexo Frecuencias %
Hombre 84 69,8
Mujer 36 30,2
Total 121 100

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Region de Murcia 2009

Persona que ocupa la presidencia

m Hombre

B Mujer

« El 70% de personas que presiden entidades
juveniles en la Region de Murcia son hombres.

12
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3.2. Antigiiedad de la persona que ocupa la presidencia en el cargo.

Respecto a la antigiiedad en el ejercicio de la presidencia, encontramos los mayores
porcentajes (sobre el 25%) entre aquellas personas entidades cuya persona que ocupa la
presidencia lleva 1 afio (26,2%) o 2 afios (24,2%) en el cargo, seguidas por quienes ejercen su
mandato desde hace 4-5 afios (19,7%). EI menor nimero de asociaciones se da en los
extremos, es decir, en el caso de antigledades de sus presidentes/as de mas de 10 afios en el
cargo (1,5%) o de menos de 1 afio (0,8%).

DISTRIBUCION DE LAS ENTIDADES JUVENILES SEGUN LA ANTIGUEDAD
EN EL CARGO DE QUIEN OCUPA LA PRESIDENCIA

Aios en la

presidencia e e
Menos de 1 afno 1 0,8
1 afio 32 26,2
2 anos 29 24,2
3 afnos 18 14,7
4-5 anos 24 19,7
6-10 anos 16 12,9
Mas de 10 anos 2 1,5
Total 121 100,0

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Region de Murcia 2009

Ne¢ de afos en la presidencia

Mas de 10 afos

6-10 anos l

4-5 afnos l

3 anos '

2 ahos l

1 afno l

Menos de 1 afio

0 5 10 15 20 25 30
« |
- C ' P e EI m_ayor porcentaje de t::ﬂntid~ades lo encontramos en aquellas cuyos
J ’_"c presidentes/as llevan 1 6 2 afios en el cargo (en torno al 25%).
-
i

13
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3.3. Permanencia del resto de miembros de la Junta Directiva.

En cuanto al resto de miembros pertenecientes a la Junta Directiva, podemos ver que
en la mayoria de asociaciones permanecen ejerciendo activamente durante todo su
mandato (65,5%), reduciéndose al 24,5% los casos en los que es habitual que algunas
personas de la Junta Directiva dejen de participar. En el 10% de las asociaciones se da la
situacién de no agotar el mandato y proceder a su sustitucion por personas mas activas para el
desempefio de los cargos y funciones.

DISTRIBUCION DE LAS ENTIDADES JUVENILES SEGUN LA SITUACION DE
PERMANENCIA EN LA JUNTA DIRECTIVA DEL RESTO DE SUS MIEMBROS

Situacion de permanencia N2 %
Si y permanecen activamente durante su mandato 81 65,5
Si, pero algunas personas dejan de participar 30 24,5
No, se sustituyen por personas mas activas 12 10,0
Total 123 100,0

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Region de Murcia 2009

Agotamiento de mandato por el resto
de miembros de la Junta Directiva

@ Si y permanecen activamente
durante su mandato

m Si, pero algunas personas dejan

de participar
0O No, se sustituyen por personas
mas activas
‘ ' - -
. e« En el 65,5% de las entidades los miembros de sus
= C J - Juntas Directivas agotan su mandato y permanecen
N activamente desarrollando sus funciones.

14
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3.4. Frecuencia de las reuniones de la Junta Directiva.

Segun la tabla siguiente la mayor frecuencia con la que se reune la Junta Directiva de
las entidades es mensual (34,6%). También resulta significativa la elevada cifra
correspondiente a las reuniones celebradas semanalmente, 22,8%, lo que nos indica, junto con
el anterior, una gran actividad por parte de las directivas de las asociaciones y no
necesariamente ligada a la realizacion de actividades puntuales o la convocatoria de sus
asambleas, ya que en este caso se alcanza un 13,9%. En el resto de frecuencias encontramos
unos porcentajes reducidos que apenas llegan al 10% de las asociaciones: semestralmente
(6,6%), anualmente (3%) o nunca (0,6%).

DISTRIBUCION DE LAS ENTIDADES JUVENILES SEGUN LA FRECUENCIA
DE CELEBRACION DE REUNIONES DE JUNTA DIRECTIVA

Frecuencia N2 %
Semanalmente 27 22,8
Mensualmente 42 34,6
Trimestralmente 22 18,5
Semestralmente 8 6,6
Anualmente 4 3,0
Cuando se hacen las actividades o asambleas 17 13,9
No se reline 1 0,6
Total 120 100,0

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Regién de Murcia 2009

Frecuencia de reuniones de la Junta Directiva

Cuando se hacen las |
actividades o asambleas

Anualmente
Semestralmente

Trimestralmente

Mensualmente

Semanalmente |

I
L
- M * La frecuencia de reuniones de la Junta Directiva mas
C J ’_"c habitual es mensual (35%) o semanal (22,8%).
-
i

15
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3.5. Frecuencia de celebracion de Asambleas.

A continuacidn se expresan los datos relativos a la frecuencia de las Asambleas de las
entidades encuestadas. Como muestra la tabla siguiente, la mayoria de las asociaciones,
celebran su Asamblea anualmente (29,4%) o semestralmente (20,4%).

La celebracién trimestral de Asambleas también es muy comun (18,4%), aunque su
caracter mensual (10,8%) y semanal (10,9%) también es relevante. Por el contrario y como
cabria esperar, hay muy pocos casos en los que no se celebren las Asambleas (2,7%).

DISTRIBUCION DE LAS ENTIDADES JUVENILES SEGUN LA FRECUENCIA
DE CELEBRACION DE ASAMBLEAS

Frecuencia N2 %
Semanalmente 13 10,9
Mensualmente 13 10,8
Trimestralmente 22 18,4
Semestralmente 24 20,4
Anualmente 35 29,4
Cuando se hacen las actividades 9 7,4
No se reline 3 2,7
Total 118 100,0

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Regién de Murcia 2009

Frecuencia de celebracion de Asambleas

Cuando se hacen las
actividades :l

Semestralmente |

Anualmente

Trimestralmente |

Mensualmente |

Semanalmente |

!
‘ - - r r
. » La frecuencia de celebracion de Asambleas de la mayoria
= C J ".L"‘ de asociaciones son anuales (29,4%) o semestrales
-
'

(20,4%).
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3.6. Frecuencia de renovacion de la Junta Directiva

Respecto a la frecuencia de renovacion de las Juntas Directivas de las entidades
juveniles la duracién media del mandato se sitla en 3,31 afos y podemos ver que los
periodos mas habituales son de cuatro (38,2%) o dos afos (22,1%).

La duracién anual y trianual es también comdn con un 12,5% y 16,2% respectivamente,
mientras que la superior a los 4 afnos tiene escasa presencia siendo del 7,3% para periodos
quinquenales y del 3,7% para una duracién mayor.

DISTRIBUCION DE LAS ENTIDADES JUVENILES SEGUN LA FRECUENCIA
DE RENOVACION DE LA JUNTA DIRECTIVA

Frecuencia Ne %
Anual 13 12,5
Bianual 23 22,1
Trianual 17 16,2
Cuatrienal 40 38,2
Quinquenal 8 7,3
Mayor duracién 4 3,7
Total 105 100,0

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Regién de Murcia 2009

Frecuencia de renovacion de la Junta Directiva

Mayor duracién

Quinquenal

Cuatrienal

Trianual |

Bianual

Anual |

e Cerca del 40% de las asociaciones renuevan su Junta
Directiva cada 4 anos.

¢ La duracion media del mandato es de 3,31 afos.
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3.7. Numero medio de componentes de la Junta Directiva.

A continuacion nos referimos al nUmero de miembros que integran la Junta Directiva de
las distintas asociaciones encuestadas. Podemos ver como el 31% de ellas tienen entre 6y 9
componentes, seguidas por aquellas que cuentan con 10 6 mas integrantes (19,4%).

En conjunto, las asociaciones con menos de 5 personas suponen la mitad de las
asociaciones (49,8%), arrojando un porcentaje similar del 16,6% para las que estan

compuestas por cinco, cuatro o bien tres integrantes o menos.

NUMERO MEDIO DE COMPONENTES QUE INTEGRAN LA JUNTA DIRECTIVA

Tamano de la Junta Directiva Ne %
Tres personas 0 menos 19 16,5
Cuatro personas 19 16,6
Cinco personas 19 16,6
Entre seis y nueve personas 35 30,9
Diez y mas personas 22 19,4
Total 113 100,0

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Region de Murcia 2009

Tamano de la Junta Directiva

Diez y més personas

Entre seis y nueve
personas

Cinco personas |

Cuatro personas |

Tres personas o menos |

« EI 31% de las asociaciones tiene entre 6 y 9 personas
como componentes de su Junta Directiva.
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3.8. Numero medio de componentes de la Junta Directiva segun el tamaino de la
misma.

El nimero medio de personas que integran la Junta Directiva de las entidades juveniles
en la Regién de Murcia se sitla en las 6,7 personas, cifra que se ve elevada por la influencia
de aquellas que poseen unas Juntas Directivas amplias, por ello y para tener una informacién
mas clara, se expresan en la siguiente tabla las medias para cada tamano considerado.

Podemos observar como en el caso de las asociaciones que cuentan entre 6 y 9 los
miembros en su Junta Directiva la media se sitia en 7,4 personas, mientras que alcanza las
12,6 entre aquellas que tienen mas de diez integrantes. En el caso de las asociaciones que
poseen Juntas Directivas de tres personas o menos la media es de 2,9 integrantes, lo que
viene a significar que pocas asociaciones poseen menos de tres miembros en este 6rgano
directivo.

NUMERO MEDIO DE COMPONENTES QUE INTEGRAN LA JUNTA DIRECTIVA
SEGUN EL TAMANO DE LA MISMA

Tamano de la Junta Directiva NQ(F:;::;“
Tres personas 0 menos 2,9
Cuatro personas 4,0
Cinco personas 5,0
Entre seis y nueve personas 7,4
Diez y mas personas 12,6
Media general 6,7

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Regién de Murcia 2009

Tamano de la Junta Directiva
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L P ¢ La media general de integrantes de las Juntas Directivas en las
- - - -7
J 1-‘ asociaciones de la Regioén es de 6,7 personas.
-
'
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3.9. Presencia de mujeres en la Junta Directiva de las asociaciones.

A la vista de los datos, podemos mantener que la presencia de mujeres en las Juntas
Directivas de las asociaciones es reducida, ya que las mujeres no alcanzan mas de la mitad
de sus integrantes en el 68,9% de las asociaciones, de las cuales el 30,6% corresponde a
entidades que tienen menos de un 25% de mujeres en su Junta Directiva.

Por el contrario en el 31,2% de las asociaciones la presencia femenina es mayoritaria
en las Juntas Directivas, aunque de ellas unicamente el 6,7% de las asociaciones tienen
una presencia de mas del 75% de mujeres en la directiva.

Los datos obtenidos que corresponden a un 68,9% en el que predominan los hombres
y un 31,2% en el que lo hacen las mujeres, arrojan unos resultados que se corresponden con la
presencia por sexos en la presidencia de las asociaciones, en las que el 69,8% son hombres y
un 30,2% de mujeres.

DISTRIBUCION DE LAS ENTIDADES JUVENILES SEGUN LA PRESENCIA
DE MUJERES EN LA JUNTA DIRECTIVA

Presencia de mujeres N2 %
Menos del 25% 35 30,6
Entre el 25 y el 50% 44 38,3
Entre el 51 yel 75 % 28 24,5
Mas del 75% 8 6,7
Total 116 100,0

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Regién de Murcia 2009

Presencia de mujeres
en la Junta Directiva

m Menos del 25%
mEntreel 25y el 50%

Entreel 51yel 75%
| Mas del 75%

[ e Las mujeres son mayoria en las Juntas Directivas del 31,2%

v de las entidades juveniles.
b o

Algo menos del 7% de las asociaciones cuentan con mas del
I 75% de presencia de mujeres en su Junta Directiva.
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3.10. Proporcion por sexos en funcién del tamafio de la Junta Directiva.

Analizando los datos desde otra éptica en funcién de la media de integrantes de las
Juntas Directivas por sexo, se matizan los datos anteriores y se obtiene que el 61,5% son
hombres y el 38,5% mujeres. En la tabla podemos ver la incidencia del tamafo de las Juntas
Directivas en su composicidn por sexos, observando que existe una mayor situacion de paridad
en la composicion de las Juntas Directivas a partir de un nimero minimo de seis integrantes
con un 55% de hombres y un 44% de mujeres.

Las diferencias de los porcentajes entre sexos son mas significativas en las
asociaciones con 5 personas (73,5% hombres y 26,5% mujeres). Las asociaciones con 4
integrantes no muestran gran diferencia respecto a la media general para todos los tamanos
(63,8% de hombres frente al 36,2% de mujeres), mientras que las que tienen juntas de menor
tamarfio arrojan una tendencia a reducir la participacion de las mujeres respecto a la media
general (68,9% de hombres por 31,1% de mujeres).

PROPORCION DE HOMBRES Y MUJERES EN LA JUNTA DIRECTIVA
EN FUNCION DEL NUMERO DE PERSONAS QUE LA COMPONEN

Tamano de la Junta Directiva % Hombres | % Mujeres

Tres personas 0 menos 68,9 31,1

Cuatro personas 63,8 36,2

Cinco personas 73,5 26,5

Entre seis y nueve personas 55,6 44 4

Diez y mas personas 55,9 441

Media general 61,5 38,5

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Regién de Murcia 2009
80
70
60 -
50
40
30 - B % Hombres
os i

20 - B % Mueres
10 -

0 -

Tres Cuatro Crco Entreseis Diezy Media
J2rsonas personas personas  ynueve mas general
O menos personas personas
L) ! ¢ La proporcion media por sexos en las Juntas Directivas de las entidades
prop
- M juveniles es de un 61,5% hombres y un 38,5% mujeres.
ClJ B - A
N e En las Juntas Directivas con seis o0 mas integrantes se alcanzan los
. i mayores niveles de paridad con un 55% hombres y un 44% mujeres.
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4. Personas asociadas

En este apartado nos centraremos en los datos obtenidos sobre las personas
asociadas a las distintas entidades juveniles. Se abordaran los datos relativos a namero total
de integrantes totales o en funcion del tamafo de la asociacion, su proporcién por sexos segun
su tamano y porcentaje de presencia de mujeres, asi como el nivel medio de participacién e
implicacion en las actividades que desarrolla la entidad juvenil.

4.1. Distribucion de las asociaciones en funcion del numero de miembros.

Observamos una relacion inversa entre el nimero entidades y de personas asociadas,
ya que la mayoria de las asociaciones (60%) tienen menos de 50 integrantes. El 40% restante
se distribuye en varios tamafos en funcién del nimero de personas socias y va descendiendo
conforme aumenta la amplitud del intervalo, de manera que el 17,9% de las asociaciones tiene
entre 51 y 100 asociados/as, el 10,3% entre 101 y 200, el 6,1% entre 200 y 500 y solamente el
5,8% posee mas de 500 personas asociadas.

DISTRIBUCION DE LAS ENTIDADES JUVENILES EN FUNCION
DEL NUMERO DE PERSONAS ASOCIADAS

Personas asociadas N2 %
Menos de 50 65 60,0
Entre 51 y 100 19 17,9
Entre 101 y 200 11 10,3
Entre 201 y 500 7 6,1
Mas de 500 6 5,8
Total 108 100,0

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Region de Murcia 2009

Numero de personas asociadas

Mas de 500

Entre 201 y 500

]
]
Entre 101 y 200
]

Entre 51y 100

Menos de 50
‘ | | | ‘
0 10 20 30 40 50 60 70
]
- K et - - -
‘-'::' e EI60% de las entidades tiene menos de 50 integrantes.
il
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4.2. Numero medio de miembros en funcion del tamafo de la asociacion.

Respecto a la media de socios/as del conjunto de entidades juveniles la media general
se sitlia en 232 personas. Las asociaciones con menos de 50 miembros tienen una media de
19 personas asociadas. En el caso de aquellas que tienen entre 51 y 100 es de 65 personas,
mientras que las que cuentan entre 101 y 200 socios/as es de 146. Para las asociaciones de
entre 201 y 500 miembros la media se establece en 282 personas.

Especial consideracién merece el dato relativo a las asociaciones con méas de 500
miembros, ya que la media se sitia en 3079 personas. Esta elevada cifra se debe a la especial
influencia de determinadas asociaciones que cuentan con una gran afiliacion, como es el caso
de los partidos politicos, sindicatos o grupos scouts.

NUMERO MEDIO DE PERSONAS ASOCIADAS EN FUNCION DE SU NUMERO TOTAL

N2 personas asociadas I’(t:;zg?;s
Menos de 50 19
Entre 51 y 100 65
Entre 101 y 200 146
Entre 201 y 500 282
Mas de 500 3079
Media general 232

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Region de Murcia 2009

Numero de asociados
3500
3000
2500
2000
1500
B Personas (media)
1000
500
0 e _ EE H , m
Menos Entre51 Entre  Entre Masde Media
de50 y100 101y 201y 500 general
200 500
[
L]
L] , . -
- =~ | * Elnumero medio de asociados/as es de 232 personas
' - por entidad
|
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4.3. Proporcion por sexos en funcion del numero de personas asociadas.

La proporcion media general de personas asociadas por sexos es del 57% hombres
y 43% mujeres. Podemos ver que las asociaciones con menos de 50 miembros estan por
debajo de la media en presencia de mujeres (40,3%), mientras que a partir de este nimero se
supera dicha media.

Las mayores situaciones de paridad se aprecian en el caso de las asociaciones entre
201 y 500 asociados/as (52,2% hombres, 47,8% mujeres) y sobre todo en las que cuentan con
mas de 500 integrantes (51,4% hombres, 48,6% mujeres), aprecidndose una tendencia al
aumento de la presencia de mujeres cuantas mas personas asociadas se poseen, pauta similar
a la composicién de las Juntas Directivas en la hay mas mujeres conforme se incrementa el
nuamero de personas que la integran.

PROPORCION DE HOMBRES Y MUJERES ENTRE LAS PERSONAS
ASOCIADAS EN FUNCION DE SU NUMERO TOTAL

N2 personas % %
asociadas Hombres Mujeres
Menos de 50 59,7 40,3
Entre 51 y 100 55,4 44,6
Entre 101 y 200 55,8 44,2
Entre 201 y 500 52,2 47,8
Mas de 500 51,4 48,6
Media general 57,0 43,0
Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Regién de Murcia 2009
70
60 -

50
40
30 m % Hombres
| % Mujeres
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10 -
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sexos es del 57% hombres y 43% mujeres.
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- C- .J *w= | « La media general de personas asociadas por
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=
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4.4. Porcentaje de mujeres asociadas.

Analizando el porcentaje de mujeres en las entidades juveniles, observamos que el
44,9% tienen una presencia mayoritaria de mujeres entre las personas asociadas, de las
cuales en un 39,8% de los casos representan entre el 51 y el 75% de sus miembros.

No obstante, las diferencias se acentdan porque el 21,5% de las entidades juveniles
tiene una presencia femenina menor al 25% de sus integrantes, mientras que sélo en el 5,1%
de las asociaciones las mujeres son mas del 75% de sus asociados/as.

DISTRIBUCION DE ENTIDADES JUVENILES EN FUNCION
DEL PORCENTAJE DE MUJERES ASOCIADAS

Frecuencia N2 %
Menos del 25% 23 21,5
Entre el 25 y el 50% 36 33,5
Entreel 51 yel 75 % 43 39,8
Mas del 75% 5 5,1
Total 107 100,0

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Region de Murcia 2009

Mujeres asociadas

B Menos del 25%

M Entreel 25y el 50%
HEntreel 51yel 75%
B Mas del 75%

o ! e El 44,9% de las asociaciones estan formadas por mas
] -
- z T mujeres que hombres.
L ‘J ﬁ‘ ’ ) - - - -
g S e Sélo en el 5,1% de las entidades juveniles las mujeres
. ] superan el 75% de las personas asociadas.
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4.5.Nivel medio de participacion en las actividades de la asociacion.

A continuacién analizamos el nivel de participacion de las personas asociadas en
diversos aspectos de las entidades juveniles a las que pertenecen, observando que existen
unos altos niveles de participacidn que generalmente implican al 60% o mas de sus
integrantes.

La participacion mas amplia esta en las actividades con un 71,6% de quienes forman
parte de la asociacién, seguida de un 71,2 % en la asistencia a las asambleas en las que hay
elecciones. Por el contrario, la menor participacion esta en las asambleas de caracter ordinario
con un 59,5%. Otros niveles son del 64,8% en el apoyo y ayuda a la realizacion de actividades
y un 62,6% en el caso de existir una implicacién real con la asociacién.

% DE PERSONAS ASOCIADAS QUE PARTICIPAN

. % participantes respecto

HEITEEE al total de integrantes
Asiste a las asambleas ordinarias 59,5
Asiste a las asambleas en las que hay elecciones 71,2
Participa activamente en las actividades 71,6
Apoya y ayuda a la realizacion de actividades 64,8
Diria que tiene una implicacién real con la asociacién 62,6

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Regién de Murcia 2009

% de participantes respecto al total de integrantes

Diria que tiene una
implicacion real con la
asociacién

Apoya y ayuda a la
realizacion de
actividades

Participa activamente
en las actividades

Asiste a las
asambleas en las que
hay elecciones

Asiste a las
asambleas ordinarias

« | e En las actividades propuestas participa el 60% o mas del total

o .
C — de personas asociadas.
J
e
-

¢ EIl mayor nivel de participacion se produce en las actividades
] organizadas (71,6%) y en asambleas con elecciones (71,2%).
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4.6.Entidades en las que participan mas de la mitad de sus integrantes.

A continuacién se analiza desde otra Optica y mas detalladamente la participacion en
las entidades juveniles, por lo que se hace constar el porcentaje de asociaciones en las que
participa mas de la mitad de las personas asociadas en cada uno de los aspectos propuestos
que aparecen en la siguiente tabla.

Puede apreciarse que el mayor porcentaje de asociaciones lo encontramos en la
participacion activa en las actividades de la entidad (83,5%) y en las asambleas en las
que se celebran elecciones (78,4%), por que se confirma la mayor implicacién en estas
actividades, tal y como reflejaban los resultados del apartado anterior con una participacion del
71% del total de personas asociadas.

En el resto de casos el porcentaje de entidades esta por debajo del 70% vy los
resultados también son similares la porcentaje de personas asociadas que participa en ellas:
implicacion real con la asociacion 63,2%), apoyo y ayuda en la realizacion de actividades (67%)
y asistencia a las asambleas ordinarias (59,1%).

% DE ENTIDADES JUVENILES EN LAS QUE PARTICIPAN
MAS DE LA MITAD DE SUS INTEGRANTES

- %

Actividad L
asociaciones
Asiste a las asambleas ordinarias 59,1
Asiste a las asambleas en las que hay elecciones 78,4
Participa activamente en las actividades 83,5
Apoya y ayuda a la realizacion de actividades 67,0
Diria que tiene una implicacién real con la asociacién 63,2

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Regién de Murcia 2009

% de entidades juveniles en las que participa
mas de la mitad de sus integrantes

Diria que tiene una
implicacion real con
la asociacion

Apoya y ayuda a la
realizacion de
actividades

Participa activamente
en las actividades

Asiste a las
asambleas en las que
hay elecciones

Asiste a las
asambleas ordinarias
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5. Actividades y personas beneficiarias

Abordaremos en este apartado el anadlisis de los datos recogidos correspondientes a
las actividades realizadas por las entidades juveniles de la Region de Murcia y las personas
beneficiarias y usuarias de las mismas.

5.1. Actividades que realizan las asociaciones.

La siguiente tabla nos muestra el porcentaje de entidades que realiza cada tipo de
actividad, siendo la mas extendida la organizacién de jornadas y cursos (78,6%), seguida de
las excursiones, visitas y actividades en la naturaleza (69,7%), las ferias, fiestas y
conciertos (58,1%) y las reuniones y asambleas (53,7%).

Las actividades que menos asociaciones suelen llevar a cabo son la representacién de
personas asociadas (31,5%) y la realizacién de servicios a la comunidad o actividades
deportivas que son organizadas por menos del 10% de las entidades juveniles.

Cabe sefalar que estas actividades estan condicionadas por las finalidades y objetivos
de las asociaciones y que constituyen una fuente de ingresos para muchas de ellas por la
percepcion de una cuota de participacién, siendo especialmente resefnable la celebracion de
ferias, fiestas y conciertos como se analizara en el apartado de recursos econémicos de las
asociaciones.

% DE ENTIDADES JUVENILES QUE REALIZAN CADA TIPO DE ACTIVIDAD

Actividad N2 %
Jornadas y cursos 95 78,6
Reuniones 65 53,7
Ferias, fiestas y conciertos 70 58,1
Excursiones, visitas y actividades en naturaleza 84 69,7
Representaciéon de socios/as y colectivos 38 31,5
Actividades deportivas 11 9,4
Servicios a la comunidad 9 7,3

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Regién de Murcia 2009
Base: pregunta de respuesta multiple

1 Actividades mas extendidas entre las entidades juveniles:

e Jornadas y cursos (78,6%).
e Excursiones, visitas y actividades en la naturaleza (69,7%).
e Ferias, fiestas y conciertos (58,1%).
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% de asociaciones que realizan
cada tipo de actividad

Servicios a la comunidad

Actividades deportivas

Representacién de socios/as y colectivos
Excursiones, visitas y actividades en naturaleza
Ferias, fiestas y conciertos

Reuniones

Jornadas y cursos
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5.2.Proporcion de personas beneficiarias de las actividades de las asociaciones.

Las personas usuarias de las actividades de asociaciones juveniles se distribuyen entre
un 40% que son miembros de la asociacion y un 60,4% que no pertenecen a la entidad
organizadora de las actividades.

PROPORCION DE PERSONAS BENEFICIARIAS SEGUN SU TIPOLOGIA

Tipo de persona beneficiaria %
Asociados/as 39,6
Usuarios/as no asociados/as 60,4
Total 100

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Region de Murcia 2009

O Asociados/as
m Usuarios/as no asociados/as

« ElI 60% de las personas beneficiarias de las
actividades de las entidades juveniles no pertenecen
a ellas.
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5.3. Distribucion de las asociaciones segun su niumero de beneficiarios/as.

En la siguiente tabla se recoge el porcentaje de asociaciones segun el nimero de
usuarios/as de las actividades que desarrollan. De acuerdo con los datos obtenidos,
observamos que la mayoria de entidades (44%) tienen entre 100 y 499 beneficiarios/as,
destacando igualmente que el 26,3% de asociaciones poseen 500 0 mas de usuarios/as de sus
actividades.

Segun estos datos el 70,3% de las entidades encuestadas realiza actividades cuyo
ndmero de personas beneficiarias es igual o superior a 100. Por debajo de esta cifra
encontramos un 18,3% de asociaciones que hacen actividades que disfrutan menos de 50
personas y un 11,4% que poseen entre 50 y 99 personas usuarias.

DISTRIBUCION DE LAS ENTIDADES JUVENILES
SEGUN SU NUMERO DE PERSONAS BENEFICIARIAS

N2 beneficiarios/as N2 %
Menos de 50 19 18,3
De 50 a 99 12 11,4
De 100 a 499 45 44,0
500 y mas 27 26,3
Total 103 100,0

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Region de Murcia 2009

% entidades juveniles en funcion del niumero de personas
beneficiarias de sus actividades

@ Menos de 50
m De 50 a 99
0 De 100 a 499
0500 y mas

« | - e El 70,4% de las entidades tienen 100 o0 mas beneficiarios/as de

L] sus actividades.
- b
o * 44% de las asociaciones tiene entre 100 y 499 beneficiarios/as.
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5.4.Distribucion de las entidades juveniles en funciéon del porcentaje de personas
asociadas respecto al total de usuarias.

Analizamos ahora el nimero de entidades segun el porcentaje de personas usuarias
que son asociadas. De manera preliminar conviene destacar que la media de beneficiarios/as
que tienen entre 14 y 30 afios es del 80,5%, es decir, estan en las edades propias que
permiten la pertenencia a las asociaciones y secciones juveniles.

En el 40,4% de las entidades, menos del 25% sus beneficiarios/as son al mismo
tiempo personas asociadas. Acumulando este porcentaje con el de aquellas entidades en las
que entre el 25 y el 49% de los/as beneficiarios/as son asociados/as (25,3%), podemos concluir
que en el 65,7% de las asociaciones, 2 de cada 3, menos del 50% de sus usuario/as forman
parte de la organizacién. A partir de ahi encontramos que en el 14,3% de las entidades esta
proporcién se encuentra entre el 50 y el 75% de las personas beneficiarias y en el 20%
restante se eleva a mas del 75%.

DISTRIBUCION DE LAS ENTIDADES JUVENILES SEGUN LA PROPORCION
DE PERSONAS ASOCIADAS QUE SON USUARIAS DE SUS ACTIVIDADES

Beneficiarios/as
. N2 %
que son asociados/as
Menos del 25% 42 40,4
Del 25 al 49% 26 25,3
Del 50 al 75 % 15 14,3
Mas del 75% 21 20,0
Total 103 100,0

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Region de Murcia 2009

% entidades juveniles en funcion del nimero de personas
beneficiarias que son al mismo tiempo asociadas

@ Menos del 25%
m Del 25 al 49%
O Del 50 al 75 %
O Mas del 75%

- ! e En 2 de cada 3 entidades (65,7%), menos de la mitad de las
' i I mismo tipo socias.
- e personas usuarias son a
—
""i- e En el 40,4% de las asociaciones hay menos del 25% de
| personas que son beneficiarias y socias al mismo tiempo.
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6. Informacién y comunicacion

En este apartado se abordan los aspectos relativos a la informacién y comunicacion
que mantienen las asociaciones con sus integrantes, analizando la frecuencia con la que se
tienen reuniones informativas y su distribuyen boletines o circulares, asi como los medios o
canales de comunicacion que se utilizan.

6.1. Frecuencia de reuniones informativas con asociados/as.

Podemos distinguir dos tendencias fundamentales a la hora de programar las
reuniones para informar a miembros. Por un lado haciéndolas coincidir con la celebracion
de actividades o asambleas (21,6%), o bien programandolas periédicamente. En este caso la
periodicidad mas frecuente es la mensual (24,7%), seguida por la trimestral (17,8%) y la
semanal (16,6%). Es mas escaso el porcentaje de asociaciones que realizan reuniones
semestrales (9,7%), anuales (7,8%) o simplemente no las celebran (1,8%).

DISTRIBUCION DE LAS ENTIDADES JUVENILES SEGUN LA FRECUENCIA DE
CELEBRACION DE REUNIONES INFORMATIVAS CON SUS ASOCIADOS/AS

Frecuencia N2 %

Semanalmente 20 16,6

Mensualmente 29 24,7

Trimestralmente 21 17,8

Semestralmente 12 9,7

Anualmente 9 7,8

Cuando se hacen las actividades 0 asambleas 26 21,6

No se retine 2 1,8

Total 119 100,0

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Region de Murcia 2009
% de entidades juveniles en funcion de la frecuencia
de realizacion de reuniones informativas
No se reline
Cuando se hacen las l
actividades o asambleas
Anualmente
Semestralmente '
Trimestralmente P
\ \
Mensualmente '
\ \
Semanalmente ; . l
10 15 20 25
N e ElI 24,7% de las asociaciones tiene reuniones informativas
L
- -l mensuales.
e
L . . ge a
i e EIl 21,6% las hace coincidir con las actividades o asambleas.
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6.2. Frecuencia de circulares y boletines de informacion dirigidos a asociados/as.

La mayoria de las asociaciones aprovecha la celebracién de actividades puntuales o
sus asambleas para la emision de circulares y boletines informativos (33,8%). En los casos
en que se realiza periédicamente, el 21% de las asociaciones lo hace mensualmente y el
18,7% semanalmente.

Podemos ver que el porcentaje de asociaciones se reduce segun desciende la
periodicidad, llegando al 7,8% si se hace trimestralimente y al 1,6% semestralmente. No
obstante en torno al 5% de las asociaciones los envia anualmente como memoria de
actividades o balance del ejercicio.

Por otra parte podemos ver que el nUmero de entidades que no emite este tipo de
boletines o circulares informativos (11,8%) es muy superior al de aquellas que no realizan
reuniones informativas (1,8% visto anteriormente).

DISTRIBUCION DE LAS ENTIDADES JUVENILES SEGUN LA FRECUENCIA DE EMISION
DE CIRCULARES Y BOLETINES DE INFORMACION DIRIGIDOS A SUS ASOCIADOS/AS

Frecuencia N2 %
Semanalmente 23 18,7
Mensualmente 26 21,0
Trimestralmente 10 7,8
Semestralmente 2 1,6
Anualmente 6 5,2
Cuando se hacen las actividades o asambleas 41 33,8
No se hace 14 11,8
Total 123 100,0
Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Region de Murcia 2009
% de entidades juveniles en funcion de la frecuencia
de realizacion de circulares y boletines de informacion
\
No se relne ‘ '
Cuando se hacen las l
actividades o asambleas
Anualmente
Semestralmente
Trimestralmente
Mensualmente l
|
Semanalmente l
15 20 25 30 35

) e 1 de cada 3 asociaciones emite boletines o circulares informativos
- ( J — cuando se hacen las actividades o asambleas.
™

¢ Si se hacen periédicamente el 21% los difunde cada mes.
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6.3. Vias y canales de comunicacién interna.

En la siguiente tabla se muestran los medios, vias y canales de comunicacion mas
utilizados por las asociaciones para trasmitir la informacion y mantener el contacto con sus
integrantes.

Como cabria esperar dada su gratuidad y su especial acogida en el colectivo joven, el
canal mas utilizado por las entidades juveniles es el correo electronico, cuyo uso alcanza al
81,4% de las mismas. Con menores porcentajes encontramos los medios “tradicionales”, como
el teléfono que es usado por el 75% de las asociaciones, los tablones de anuncios (50%) y
en torno al 17% el correo ordinario y los boletines de noticias/revistas.

% DE ENTIDADES JUVENILES QUE UTILIZAN CADA CANAL DE COMUNICACION

Via/canal N¢ %
Correo electrénico 101 81,4
Teléfono 94 75,8
Correo postal 21 17,2
Carteles o tablones de anuncios 63 50,4
Boletines de noticias/ revistas 22 17,6

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Regién de Murcia 2009
Base: pregunta de respuesta mdltiple

% de entidades juveniles que utilizan cada canal de comunicacion

Boletines de noticias/
revistas

Carteles o tablones de
anuncios

Correo postal

Teléfono

Correo electrénico

90

. [ Vias de comunicacion interna mas extendidas:

e Correo electronico (81,4%).
¢ Teléfono (75,8%).
e Carteles y tablones de anuncios (50,4%).
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6.4. Presencia en Internet.

La mayoria de las entidades juveniles posee algun tipo de presencia en Internet. El
52,9% de las asociaciones tiene su informacién en la web de otra organizacién (Ayuntamiento,
Centro Juvenil, etc.) o entidad de la que se forma parte (federacién, organizacion matriz, etc.),
el 47,5% tiene su propia web y el 36,9% una pagina en alguna red social (Facebook, etc.). Con
menores porcentajes hay un 23,7% de entidades juveniles que tienen informacién en Internet a
través de un blog y un 11% en Youtube.

% DE ENTIDADES JUVENILES QUE UTILIZAN CADA CANAL DE COMUNICACION

Canales de comunicacion Ne | o
basados en internet

Pagina web propia 59| 47,5
Presencia en internet a través de webs de 66| 529
otras entidades ’
Blog 29| 23,7
Qru_po 0 pagina en redes sociales: Facebook y 46| 36,9
similares
Youtube 141 11,0
Otros 5 4,1

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Regién de Murcia 2009
Base: pregunta de respuesta muiltiple

% entidades juveniles que tienen presencia en internet a través de cada modalidad
607
501
401
301
201
107

oA

Péagina web Web de otras Blog Redes Sociales Youtube
propia entidades
. Presencia en Internet mas extendida entre las entidades juveniles:

e Webs propias (47,5%) o de otras entidades (52,9%)
e Redes sociales (36,9%)
e Blogs (23,7%)
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6.5. Otras actividades o formulas de comunicacion.

En las siguientes lineas abordamos otras vias de comunicacion que mantienen las
entidades juveniles con sus miembros. Se observa que, al margen de los medios expuestos en
los apartados anteriores, la existencia de otras actividades de comunicacién se reduce al
22,7% de las asociaciones.

% DE ENTIDADES JUVENILES QUE UTILIZAN OTROS CANALES DE COMUNICACION

Otras actividades de comunicacion

Otras actividades | N2 %

No 93 77,3

Si 27 22,7

Total 120 | 100,0 =No

Fuente: elaboracion propia a partir de la msi

Encuesta a AAJJ Regién de Murcia 2009

Debido a que las respuestas obtenidas que concretan las vias de comunicacion
adicionales se basan en una pregunta abierta que no ha tenido una baja tasa de respuesta, nos
limitaremos a citar las vias mencionadas.

e Atencién presencial

e Boca aboca

e Carteles

e Concejalias de Juventud.

e Encuentros y convivencias

e Ferias y fiestas

¢ Informajoven y centros equivalentes.

e Prensa
e Radio
e TV

e SMS

canales de informacion.

|
L
] - - -
- C— J - o« EIl 23% de las asociaciones encuestadas mantiene otros
b ]
= il
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7. Funcionamiento interno de las asociaciones

En este apartado nos referimos a las cuestiones relativas al funcionamiento interno de
las entidades juveniles, analizando el grado de cumplimiento de los estatutos, asi como el de
obligaciones y tramites ordinarios a que estan sujetas las asociaciones juveniles.

7.1.Grado de cumplimiento de los estatutos.

Podemos observar un cumplimiento generalizado de los estatutos por parte de las
asociaciones juveniles, que alcanza una cifra cercana al 85% en mayor o menor grado. De
ellas s6lo 1 de cada 3 (33,5%) realiza una observancia estricta de los mismos y mas de la
mitad (51%) los cumple normalmente. Estos datos, junto con los que se veran en el apartado
siguiente relativos a los tramites y obligaciones ordinarios indican un cierto “espiritu profesional”
de las asociaciones.

Sélo el 12,5% de entidades actian de manera informal en el cumplimiento de los
estatutos, mientras que se ha detectado un nimero muy escaso inferior al 3% de asociaciones
que no prestan atencién al cumplimiento de las normas.

DISTRIBUCION DE LAS ENTIDADES JUVENILES
SEGUN EL GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LOS ESTATUTOS

Cumplimiento de los estatutos N2 %
Si, todo exactamente 40 33,5
Normalmente si 61 51,3
Actuamos de manera mas informal 15 12,5
No, no nos preocupan las normas 3 2,7
Total 118 100,0

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Regién de Murcia 2009

Cumplimiento de los estatutos

W Si, todo exactamente
m Normealmente si

Actuamosde manera mas
informal

B No, no nos preocupar las
normas

--“'..:. e El 85% de las entidades juveniles cumple con sus estatutos, de
P - ellas el 33,5% lo hace todo exactamente a su articulado.
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7.2. Grado de cumplimiento de las obligaciones y tramites ordinarios de las
asociaciones juveniles.

Respecto al repertorio habitual de obligaciones y conductas que deben cumplir las
asociaciones se observa su cumplimiento por la mayoria de las asociaciones. Los aspectos
que cumplen totalmente un mayor nimero de entidades juveniles con valores superiores al
90% son la puesta a disposicion y acceso de la documentacion oficial (CIF, estatutos, etc.)
a las personas asociadas y la justificacion de subvenciones y convenios.

También se observan elevados niveles si consideramos conjuntamente el cumplimiento
total o parcialmente en torno al 90 % en la inscripcidon de cambios de la Junta Directiva en el
Registro de Asociaciones. Bajando a porcentajes cercanos al 85% encontramos la llevanza de
los libros correspondientes (actas, socios y cuentas) y la actualizacién de los datos del Censo
de Entidades Juveniles del Instituto de la Juventud de la Regién de Murcia.

Frente a este cumplimiento habitual de los trdmites se encuentran las mayores
deficiencias en el caso de las actas que se remiten habitualmente a las personas asociadas por
el 42,8% de las entidades y parcialmente por el 20,5%, mientras que un 36,7% no las envia.

DISTRIBUCION DE LAS ENTIDADES JUVENILES
SEGUN EL GRADO DE CUMPLIMIENTO DE DIVERSAS OBLIGACIONES

Obligacion o tramite Si Parcialmente No
Inscripci_on _de cambios de directiva en el Registro 74.9 17.2 7.9
de Asociaciones
Actualizacion de datos en el Censo de Entidades
Juveniles del IJRM 69,2 13,6 17,2
Libros de actas 60,6 27,0 12,4
Libros de socios 71,7 14,8 13,5
Libros de cuentas/ contabilidad 76,4 10,7 13,0
Justificaciones de subvenciones y convenios 91,1 4,2 4,7
Envio de actas a las personas asociadas 42,8 20,5 36,7
Disposicion y acceso a documentacion oficial:
estatutos, CIF 92,0 7.3 0,7

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Regién de Murcia 2009

Disposicion y acceso a documentacion |
oficial: estatutos, CIF |

Enviode actas a las personas asoc adas

Justificaciones de subvenciones y |

convenios ‘
Libros de cuentas/ contabilidad S
Libros de socios MW Parcialmente
| No

Libros de actas

Actualizaciénde datos en el Censo de |
tntidades Juveniles del 1JRM

Inscripeion de cambios de directiva en |
el Registro ce Asociaciones |

0% 20% A40% 60% 80%  100%
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7.3. Distribucion de las asociaciones segun el numero de personas que participan
en su gestion habitual.

En la tabla siguiente se consignan los datos relativos al nUmero de personas que
participan habitualmente en la gestion de las entidades juveniles en la Region de Murcia que
participaron en la realizacién de la encuesta.

Podemos ver que la mayor proporcién corresponde a las asociaciones que cuentan con
entre 10 y 20 personas para su gestion habitual (32,1%), seguida por las que tienen entre 5
y 9 personas encargadas de estas tareas (26,5%). El resto de los casos se corresponden con
un 21,8% de entidades gestionadas por mas de 20 personas y un 19,5% por menos de 5
personas.

DISTRIBUCION DE LAS ENTIDADES JUVENILES SEGUN EL NUMERO
DE PERSONAS QUE PARTICIPAN EN SU GESTION HABITUAL

Numero de personas N2 %
Menos de 5 personas 22 19,5
De 5 a 9 personas 30 26,5
De 10 a 20 personas 36 32,1
Mas de 20 personas 25 21,8
Total 113 100,0

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Regién de Murcia 2009

Numero de personas que participan
en la gestion habitual

B Menos de 5 personas
m Deb5 a9 personas
De 10 a 20 persores

B Mas de 20 personas

I
L]
- .."""..:. « EIl 32% de asociaciones se gestiona habitualmente
- - por un equipo compuesto entre 10 y 20 personas.
|
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7.4.Distribucion de las asociaciones segun tipologia de personas que participan
en su gestion habitual.

El porcentaje de entidades en las que participan personas de la Junta Directiva en su
gestion habitual es del 95,7%, lo que indica un grado de implicacién muy alto de las directivas.
A su vez también se detecta que en el 65,3% de las asociaciones en estas tareas participan
personas no remuneradas (socios/as, voluntarios/as, colaboradores/as), mientras que la
gestion realizada por personal de tipo técnico contratado se da en el 21,7% de las entidades
juveniles (los datos relativos al personal contratado se abordaran con detenimiento en el
apartado correspondiente).

DISTRIBUCION DE LAS ENTIDADES JUVENILES
SEGUN LA TIPOLOGIA DE PERSONAS QUE PARTICIPAN EN SU GESTION HABITUAL

Tipologia de personas %
Miembros de la Junta Directiva 95,7
Personal Técnico 21,7
No remuneradas 65,3

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Region de Murcia 2009
Base: pregunta de respuesta mdltiple

% entidades juveniles en las que participan en su gestion habitual
100+ B
90 B
80 B
70 B
60 B
50 B
40 B
30 B
20
10
0,
Miembros de la Junta Personal Técnico No remuneradas
Directiva
« ! e En el 95% de las entidades juveniles participan personas de la
v directiva en su gestion habitual.
- ]
& e En el 65,3% intervienen personas no remuneradas y en el 21,7%
' personal técnico.
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7.5.Numero medio de personas que participan en la gestion de las asociaciones
segun tipologia de las mismas.

El numero medio de personas que participa en la gestién de las entidades juveniles
pertenecientes a las Juntas Directivas es de 5,7 personas, de 1,9 técnicos contratados y de
20,4 personas no remuneradas. Los datos del nimero medio de personas de cada tipologia se
desagregan en funcién del nimero total de personas que participan en su gestion.

Sin detallar todos los resultados, podemos observar que en las entidades juveniles que
cuentan con pocas personas para su gestion la presencia de miembros de la directiva abarca la
practica totalidad de quienes desempefan las funciones, mientras que segun crece el nimero
total de quienes la gestionan, las directivas pierden importancia a favor de otras tipologias
como socios/as, voluntarios/as y asimilados/as, alcanzando hasta 81 personas no
remuneradas en el caso de ser mas de 20 quienes gestionan una asociacion.

El personal contratado también aumenta segun el nimero de gestores/as y la media se
dispara en el caso de ser mas de 20 personas hasta una media de 6,4 técnicos. En todo caso,
quienes ejercen estas labores como contratados/as arrojan una media inferior a la de miembros
de la directiva implicados en la gestion.

NUMERO MEDIO DE PERSONAS IMPLICADAS EN LA GESTION SEGUN TIPOLOGIA
Y TAMANO DEL GRUPO DE GESTORES/AS

Numero de personas que participan en la gestion
Persona
Menosde5| De5a9 | De10a20 | Mas de 20 | Media

personas | personas | personas | personas | general
Integrantes de la Junta Directiva 2,7 3,8 7,4 8,0 5,7
Personal Técnico (Contratado) 0,3 0,7 0,7 6,4 1,9
Asociados/as voluntariado/ 0.2 26 6.1 81,0 20,4
colaboradores/as no remunerados
Media general 3,3 7,2 14,4 95,8 28,1

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Regién de Murcia 2009

100
90+
807
70 O Integrantes de la Junta Directiva
60+ )
501 | Personal Técnico (Contratado)
40 O Asociados/as voluntariado/
304 colaboradores/as no remunerados
201 O Media general
10 ﬂ D ﬂl I a
0,
Menosde5 De5a9 De10a20 Masde?20 Media
personas personas personas personas general
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8. Recursos y aspectos economico-financieros

En este apartado se analizan los datos extraidos sobre las fuentes y recursos
financieros y de naturaleza econémica de los que disponen las asociaciones juveniles en la
Region de Murcia, asi como el presupuesto correspondiente al afio 2008.

8.1. Fuentes de ingresos y financiacion.

En la siguiente tabla podemos ver el porcentaje de asociaciones que posee cada tipo
de fuentes de ingreso. El 74,9% de las entidades acude a convocatorias de subvenciones
publicas, seguido por el establecimiento de cuotas de asociacion (63,4%), cuotas de
actividades (43,3%) y donaciones (31,3%). Con menor presencia encontramos las actividades
econdmicas que son realizadas por el 23,6% de las asociaciones y los convenios por el 12%.

% DE ENTIDADES JUVENILES SEGUN LA FUENTE DE INGRESOS QUE UTILIZAN

Fuente de ingresos %qiiﬁzgﬂzﬁg::s
Subvenciones 74,9
Convenios 12,9
Cuotas de asociacion 63,4
Cuotas de actividades 43,3
Donaciones 31,3
Actividades econdémicas 23,6

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Region de Murcia 2009
Base: pregunta de respuesta muiltiple

Fuentes de ingresos

Actividades economicas
Donaciones

Cuotas de actividades

m % de asociaciones que

Cuotas de asociacién obtiene fondos

Convenios

Subvenciones

-;."'"_ ¢ La mayoria de las asociaciones recurre a subvenciones (74,9%),
cuotas de asociacion (63,4%) y de actividades (43,3%).
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8.2. Distribucion de la proporcion de las fuentes de ingresos.

A continuacion se realiza un desglose medio del 100% de los ingresos que perciben las
asociaciones juveniles. Las subvenciones publicas suponen el 44,1% del presupuesto total
de las entidades juveniles, seguidas por las cuotas de asociacién que constituyen el 24%.
También tiene un lugar destacado la percepcion de las cuotas de actividades que reportan el
13% de los ingresos de las asociaciones.

La menor repercusion en el presupuesto de ingresos con valores inferiores al 7,5%
corresponde a las donaciones, la realizacion de actividades econdmicas (se detallardn maés
adelante) y la suscripcion de convenios con entidades.

DISTRIBUCION MEDIA DE LA TOTALIDAD DE INGRESOS DE UNA ENTIDAD JUVENIL

Fuente de ingresos %
Subvenciones 441
Convenios 5,2
Cuotas de asociacion 24,0
Cuotas de actividades 12,9
Donaciones 7,4
Actividades econdémicas 6,4
Total 100,0

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Region de Murcia 2009
Base: asociaciones que reciben alguno de los tipos de ingresos especificados

Distribucién de los de ingresos

W Subvenciones

M| Convenios

m Cuotas de asociacion
W Cuotas de actividades
M Donaciones

M Actividades econdmicas

|
L]
o P e Las subvenciones suponen el 44% del total de ingresos.
= C 9, =~ | * Las cuotas de asociacion el 24%.
= e Las cuotas por actividades reportan el 13%.
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8.3. Distribucion de las asociaciones en funcion del tipo de actividades
economicas que realizan.

A las entidades juveniles que afirmaban realizar actividades econémicas (23,6% del
total) se les consulté en la encuesta por las modalidades que llevaban a cabo para generar
ingresos. El 50,4% de las asociaciones genera ingresos a través de la realizacion de fiestas,
ferias o conciertos, situandose en segundo lugar la realizacion de trabajos o prestacion de
servicios (32,5%). Con menor incidencia aparecen otras actividades como la comercializacién
de productos (19,3%) o la venta de loteria, papeletas y la realizacién de sorteos (7,8%).

% ENTIDADES JUVENILES SEGUN LA ACTIVIDAD ECONOMICA QUE REALIZAN

Actividad econémica N2 %
Realizacion de trabajos/ prestacion de servicios 9 32,5
Comercializacién de productos 6 19,3
Fiestas, ferias, conciertos 15 50,4
Venta de loteria, papeletas y sorteos 2 7,8

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Region de Murcia 2009
Base: asociaciones que afirman realizar algun tipo de actividad econémica

Tipos de actividades econédmicas

Venta de loteria, papeletas y sorteos —h

e m%
Comercializacion de productos -

Realizacién de trabajos/ prestacién
de servicios m

0] 10 20 30 40 50 60

[ e 1 de cada 2 asociaciones de las que realizan actividades

1 economicas lo hace a través de fiestas, ferias o conciertos.
C|J ES
b

e El 32,5% complementa o percibe principalmente los ingresos por
' actividades prestando servicios o realizando trabajos.
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8.4. Presupuesto de las asociaciones juveniles en 2008.

En cuanto al presupuesto total del que disfrutaron las asociaciones referido al ejercicio
2008, el 47,9% de las entidades contaron con menos de 3.000 euros y el 30,2% con una
cantidad entre 3.001 y 10.000 euros.

El 21,9% restante tuvo presupuestos superiores a los 10.001 euros y la tendencia es
que exista un menor nimero de asociaciones conforme el presupuesto sea mayor, hasta
reducirse al 1,8% para aquellas entidades que poseen mas de 300.000 euros.

% ENTIDADES JUVENILES SEGUN EL PRESUPUESTO DISPONIBLE EN 2008

Presupuesto 2008 N2 %
Menos de 3.000 € 53 47,9
De 3.001 a 10.000 € 33 30,2
De 10.001 a 20.000 € 10 8,7
De 20.001 a 50.000 € 5 4.4
De 50.001 a 100.000 € 4 3,4
De 100.001 a 300.000 € 4 3,6
Mas de 300.000 € 2 1,8
Total 110 100,0

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Regién de Murcia 2009

% de entidades juveniles en funcion del presupuesto de 2008

Més de 300.000 €

De 100.001 a 300.000 €
De 50.001 a 100.000 €
De 20.001 a 50.000 €
De 10.001 a 20.000 €
De 3.001 a 10.000 €
Menos de 3.000 € )

« e EIl 49,7% de las asociaciones dispuso de menos de 3.000 euros
. .. de presupuesto en 2008.
- ﬁ
o " o ¢ El 21,9% disfruté de presupuestos superiores a los 10.001 € en
2008.
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9. Infraestructuras y recursos humanos

Corresponde a este apartado el andlisis de los datos sobre los recursos materiales,
humanos, formativos y metodolégicos de los que disponen las asociaciones. También se
aborda la percepcion de las entidades sobre la adecuacién a sus necesidades y se analizan en
detalle las situaciones de disposicién de locales y personal contratado.

9.1.Percepcion de las asociaciones sobre la suficiencia de recursos.

En la encuesta se preguntd a las asociaciones participantes si consideraban
suficientes los recursos disponibles, tanto econ6micos como materiales, humanos,
metodoldgicos y formativos.

En cuanto a los recursos econémicos observamos que se consideran insuficientes
por la mayoria de las asociaciones (51,3%), superando al porcentaje conjunto de quienes los
consideran suficientes o a veces.

Para los recursos materiales, el 39,4% estima que no son suficientes aunque en este
caso la relacion esta mas igualada con quienes los consideran suficientes (36,8%) mientras
que el 23,8 % opina que a veces son adecuados.

En lo referente a recursos humanos, formativos y metodoldgicos vemos que la
mayoria de asociaciones considera en distinto grado que los tiene de manera suficiente con
una aceptacion igual o superior al 50%, sefialando especialmente el caso de los recursos
metodologicos (62,6%).

% ENTIDADES JUVENILES SEGUN LA PERCEPCION DE SUFICIENCIA SOBRE
DIVERSAS TIPOLOGIAS DE RECURSOS DISPONIBLES

Recursos | Economicos | Materiales | Humanos | Metodolégicos | Formativos

Si 15,2 36,8 49,8 62,6 56
A veces 33,5 23,8 28,9 17,8 22,3
No 51,3 39,4 21,3 19,6 21,7
Total 100 100 100 100 100

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Regién de Murcia 2009

Formativos

Metodologicos

W Si
Humanos

W A veces

MNo
Materiales

Econamicos

0% 20% 40% 60% 80% 100%
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9.2. Disposicion de locales.

Los datos sobre la disposicién de locales, tanto para el desarrollo de actividades como
para su uso como dependencias de oficina/despacho indican que el 74,6% de las asociaciones
tienen acceso a un local.

% ENTIDADES JUVENILES SEGUN Disponibilidad de locales
LA DISPOSICION DE LOCALES

Locales N2 %
mSi
Si 90 74,6 mNo
No 31 25,4
Total 120 100,0

Fuente: elaboracion propia a partir
de la Encuesta a AAJJ Region de Murcia 2009

9.3.Tipo de locales que poseen a su disposicion las asociaciones.

Del 74,6% de las asociaciones que disponen de uno o varios locales, a continuacion
desglosamos su tipologia en funcién del régimen de propiedad. El 62,1% de las entidades
disfrutan de un local en un Centro Social o Publico, el 31,3% en un Centro Juvenil y el 26,5%
cedido por un particular. En régimen de alquiler poseen locales el 24,9% de las asociaciones y
el 18,2% los tiene en propiedad.

% ENTIDADES JUVENILES SEGUN REGIMEN DE PROPIEDAD
DE LOS LOCALES QUE DISPONEN

Tipos de locales
Tipo de local %
Centro Juvenil 31,3 Propios
Cedidas por particulares 26,5 Alquiladss
Cedidas en Centro Social o Publico | 62,1
AIquiIadas 24,9 Cedidas en Centro Social ¢ Publico .
PI’OpiOS 18,2 Cedidas por particulares
Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a Centro Juvenil
AAJJ Regidn de Murcia 2009. Base: pregunta de
respuesta mdltiple, AA.JJ. que disponen de locales 0 10 20 30 40 50 80 70
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9.4.Tipo de uso de los locales.

Respecto al uso que las asociaciones dan a los locales observamos que el 81,6% de
los dedican conjuntamente a labores de oficina y realizacion de actividades, mientras que
en caso de ser destinado a una sola modalidad de uso, el 20,8% de las entidades los dedican a
tareas de oficina y el 24,5% a actividades.

% ENTIDADES JUVENILES SEGUN TIPO DE USO
DE LOS LOCALES QUE DISPONEN

Uso N2 %
Oficina 18 20,8
Actividades 22 245
Oficina y Actividades 72 81,6
Total 112 127,0

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Region de Murcia 2009
Base: pregunta de respuesta mditiple, asociaciones que disponen de locales

Uso de los locales

80
80
70
60
50
40
30

20 -
o -

Oficina Actividades Oficinay Actividades

m %

USO Y DISFRUTE DE LOCALES

e El 74,6% de las entidades juveniles tiene acceso a algun tipo de
local (tres de cada cuatro asociaciones).

- C :l T
—-—— ¢ De ellas, el 62,1% dispone de un local cedido en un Centro Social

- ] o Publico y soélo el 18,2% lo posee en propiedad.

e El 81,6% de las asociaciones que tiene un local lo destina para
uso indistinto como oficina o para la realizacion de actividades.
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9.5. Modalidad de uso por tipo de local.

Analizando los datos correspondientes a la modalidad de uso segun el régimen de
acceso al local, puede establecerse una clara diferencia entre los locales en propiedad y el
resto de situaciones, dado que en la practica totalidad de los casos (95,6%) se destinan a
oficina y actividades conjuntamente (y en ningun caso s6lo a actividades).

En los locales ubicados en un Centro Juvenil, cedidos por particulares y aquellos
situados en Centros Sociales o Publicos observamos que mayoritariamente se destinan
también a oficina y actividades conjuntamente, destacando que en el orden enumerado se
observa un crecimiento paulatino del uso sé6lo actividades, el cual llega al 27,1% en los que
estan cedidos en Centros Sociales o Publicos.

Por su parte los locales en régimen de alquiler muestran diferencias con los

comportamientos anteriores, ya que se iguala la dualidad de usos para oficina y actividades
(40,5%) con el mayor porcentaje de uso exclusivo como oficina (41,5%).

% DE LOCALES SEGUN TIPO DE USO Y REGIMEN DE ACCESO

. Cedidas en
Uso f:‘:::l’l g::’tli:zlsa?:sr Centro? Social | Alquiladas | Propios
o Publico
Oficina 9,6 16,7 14,8 40,5 4,4
Actividades 9,2 15,6 27,1 18,5 0,0
Oficina y Actividades 81,2 67,7 58,1 41,0 95,6
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Regién de Murcia 2009
Base: asociaciones que disponen de local

Alquiladas

Cedidas en Centro Social o
Publico

Cedidas por particulares

Centro Juvenil

I
Propios}

| Oficina

B Actividades

Oficinay Actividades

,F||||

0% 20% 40% 60% 80% 100%

50



Encuesta a Asociaciones Juveniles de la Regidon de Murcia

W !
-BEl=
*

Consejo de la Juventud

9.6. Recursos materiales que poseen las asociaciones.

Respecto a la consulta sobre los medios materiales que tienen a su disposicion las
asociaciones, se obtuvieron un valores medios-bajos por debajo del 50% en todos los recursos
por los que se preguntaba, 0 que nos indica su escasez entre las entidades juveniles de la
Region. No obstante estos datos se refieren a la posesion efectiva de los recursos y se
complementan més adelante con las necesidades materiales de las asociaciones.

En la tabla siguiente vemos que los recursos con los que cuentan mas asociaciones
son los ordenadores e impresoras (mas del 42%), seguidos por equipos de musica (36,1%),
DVD (31,4%), camaras de fotos (31,1%) y candén de video (30,6%). En torno al 25% de
entidades también disponen de ordenador portatil o video.

Cabe senalar por altimo, que durante la realizacion de la encuesta muchas entidades
manifestaron que en general suplen la carencia de medios econémicos con la cesion de

recursos materiales por parte de sus integrantes, sobre todo en el caso de portatiles, camaras
de fotos y DVD.

% ENTIDADES JUVENILES QUE POSEEN ALGUN TIPO DE RECURSO MATERIAL

% de asociaciones
Recurso
que lo poseen

Ordenador 42,1
Ordenador portatil 25,3
Céamara de fotos 31,1
Video 26,8
Equipos de musica 36,1
DVD 31,4
Canon de video 30,6
Impresora 43,6

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Region de Murcia 2009

Recursos materiales

Impresora

Cafion de video
DvD

Equipos de musica

0,
Video B % de asociaciones que lo

poseen
Cédmara de fotos

Ordenador portatil

Ordenador
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9.7.Recursos materiales que precisan las asociaciones que no los poseen.

A continuacién se analizan los datos correspondientes a aquellas asociaciones que no
cuentan con los recursos especificados en cada uno de los casos y que manifiestan
necesitarlos (ordenador, portatil, camara de fotos, video, equipos de musica, DVD, cafnén de
video e impresora).

La impresora constituye el recurso que mayor nimero de asociaciones percibe como
necesario (83,3%), seguido por la camara de fotos (78,5%) y el candén de video o proyector
(74,7%). En un segundo nivel agrupado en torno al 65% de asociaciones se situarian las
necesidades de ordenadores portatiles, ordenadores personales y equipos de musica. Un
menor niumero de asociaciones necesitarian video (55,5%) y DVD (45,5%).

% ENTIDADES JUVENILES QUE NECESITAN CADA RECURSO Y NO LOS POSEEN

IR % fie asociaciones que manifiesta_n
necesitarlos de aquellos que no los tienen
Ordenador 66,9
Ordenador portatil 67,8
Céamara de fotos 78,5
Video 55,5
Equipos de musica 64,0
DVD 45,8
Cafon de video 74,7
Impresora 83,3

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Regién de Murcia 2009
Base: asociaciones que no disponen de los medios enumerados

Necesidad de recursos materiales de
los que no se dispone

Impresora
Carion de video
DVD
Equipos de musica
Video B % de asociaciones que no

Camara de fotos tienen
Ordenador portatil

Ordenador

6] 20 40 o0 80 100

« ! e Menos del 50% de asociaciones dispone de los recursos

- —~ materiales consultados.

‘ N e Las entidades que no los tienen demandan en mayor
]

nimero: impresoras, camaras de fotos y cainon de video.
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9.8. Disposicion de personal contratado

La contratacion de personal por las asociaciones estd muy limitada dada la carga que
supone para el limitado presupuesto de las entidades y esta supeditada en la mayoria de
ocasiones a la obtencidn de una subvencion que cubra los costes derivados del sueldo de la
persona contratada. Asi observamos que el 86,5% de las asociaciones consultadas no
disponen de personal en plantilla, mientras un 13,5% tiene personal contratado.

% ENTIDADES JUVENILES QUE TIENEN PERSONAL CONTRATADO

Personal contratado

Personal
contratado N %
No 102 86,5
Si 16 13,5 ENo
Total 118 100,0 "

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta
a AAJJ Region de Murcia 2009

9.9. Numero de personas contratadas.

Del 13,5% de asociaciones que tiene personal contratado, la mayoria tiene en plantilla
entre una y tres personas (64,7%), ya que el 35,7% ha contratado a una persona y el 29% a
dos o tres. Las entidades que emplean entre cuatro y diez personas o mas de 10 arrojan unas
cifras similares entre el 16 y 18% respectivamente.

% ENTIDADES JUVENILES SEGUN EL NUMERO DE PERSONAS CONTRATADAS

Numero de personas contratadas

N2 personas contratadas %

Una persona 35,7

Dos o tres personas 29,0 B Unapersona

De cuatro a diez personas 16,8 W Dos o tres personas
Mas de diez personas 18,6 De cuatre adiez personas
Total 100,0 ® Mis de diez personas

Fuente: elaboracién propia a partir de la
Encuesta a AAJJ Regién de Murcia 2009
Base: asociaciones con personal contratado

e El 13,5% de las entidades juveniles posee personal

. '
- ~ contratado.
J hn
-~
=i

e De ellas, el 64,7% tiene de una a tres personas en plantilla.
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9.10. Modalidad contractual y tipo de jornada del personal contratado.

El tipo de contrato para emplear al personal en las asociaciones es mayoritariamente
de caracter temporal (59,2%), aunque existe un 40,8% de trabajadores/as que disfrutan de
estabilidad a través de un contrato indefinido. En lo que respecta al tipo de jornada, el 64,4%
del personal trabaja la jornada completa, mientras que el 35,6% esta a media jornada.

DISTRIBUCION MEDIA DEL PERSONAL DISTRIBUCION MEDIA DEL PERSONAL
CONTRATADO SEGUN TIPO DE CONTRATO CONTRATADO SEGUN TIPO DE JORNADA
Contrato % Jornada %

Fijo 40,8 Completa 64,4
Temporal 59,2 Media 35,6
Total 100 Total 100
Tipo de contrato del personal Tipo de jornada del personal
contratado

H Fijo

m Completa
B Temporal

B Media

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Regién de Murcia 2009
Base: personas contratadas en entidades juveniles

e EI59,2% de las personas que trabajan en entidades juveniles

'
&
. .
L .
- (,- J tiene un contrato temporal
L ™
=

e EIl 64,4% trabaja en jornada completa.

54



o !
- Encuesta a Asociaciones Juveniles de la Region de Murcia

Consejo de la Juventud

9.11. Distribucion por categoria profesional.

El 42,2% de las plantillas de las entidades juveniles estdn formadas por personas
relacionadas con alguna de las profesiones (trabajo social, enfermeria, sociologia, etc.). A
continuacion encontramos un 16,1% que corresponde al personal de administracién y directivo,
seguido de un 11% de administrativos/as y un 6,9% de animadores/as juveniles.

DISTRIBUCION MEDIA DEL PERSONAL CONTRATADO
SEGUN CATEGORIA PROFESIONAL

Categoria
%
Personal administrativo 11,0
Personal de administracién y directivo 16,1
Profesiones (trabajo social, enfermeria, sociologia) 42,2
Animadores/as juveniles 6,9
Otros 23,8

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Region de Murcia 2009
Base: personas contratadas en entidades juveniles

Categoria del personal contratado

W Personal administrativo

M Personal de
administraciony directivo

H Profesiones (trabajo
social, enfermeria, sociolo

gia)

B Animadores/as juveniles

¢ El tipo de personal mas comun en las entidades
] - - - - Ve
- C ‘J L] juveniles son profesionales (sociologia,
L™ enfermeria, trabajo social, etc.) y suponen el
-

] 42,2% de la plantilla.
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10. Relaciones con otras entidades y cooperacion interasociativa

Este apartado exponemos los datos relativos a las relaciones que mantienen las
entidades juveniles en la Region de Murcia con otros organismos y asociaciones, el tipo de
actividades conjuntas en las que cooperan y su pertenencia a entidades supraasociativas tales
como redes, federaciones o Consejos de Juventud.

10.1. Entidades con las que se tienen relaciones fluidas.

Segun los datos de la tabla siguiente podemos distinguir dos situaciones en cuanto a
las relaciones con otras entidades. Por un lado las mas fluidas se dan con los distintos
Ayuntamientos (76,5%) y con otras asociaciones (65,7%). Por otra parte algo mas del 30%
de las entidades tienen relaciones con ONG e instituciones culturales y educativas, el 20,7%
con entidades de caracter deportivo y un 6,4% con otro tipo de entidades publicas.

% ENTIDADES JUVENILES QUE POSEEN RELACIONES CON CADA TIPO DE ENTIDAD

Relaciones fI_uidas con Ne %
otras entidades
Ayuntamiento 95 76,5
ONG 42 33,5
Instituciones culturales 39 31,5
Instituciones educativas 39 31,6
Instituciones deportivas 26 20,7
Otras asociaciones 81 65,7
Otras entidades publicas 8 6,4

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Region de Murcia 2009
Base: pregunta de respuesta multiple

Relaciones fluidas
con otras entidades

Otras entidades publicas
Otras asociaciones
Institucionas deportives
nstituciones educativas
%
Instituciones culturales
OMG

Ayuntamiento

o] 20 ac 60 80 100
s I
M e El 76,5% de asociaciones tiene relaciones fluidas con
- - - -
c:. J "_""':' Ayuntamientos y el 65,7% con otras asociaciones.
-
|
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10.2. Realizacion de actividades en cooperacion.

A la luz de los datos contenidos en la siguiente tabla, se puede decir que las entidades
juveniles en la Region de Murcia tienen un marcado espiritu de cooperacién para la realizacion
de actividades conjuntas. El 55,7% coopera esporadicamente con otras entidades, mientras
que el 28,1% lo hace habitualmente.

El porcentaje de entidades que cooperan de uno u otro modo se eleva al 83,8%,
restando un 16,2% de entidades que nunca realizan actividades conjuntas con otras
organizaciones.

% ENTIDADES JUVENILES QUE REALIZAN ACTIVIDADES EN COOPERACION

Actividades conjuntas N2 %
No, nunca 19 16,2
Si, habitualmente 33 28,1
Si, algunas veces 66 55,7
Total 119 100,0

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Regién de Murcia 2009

Realizacidn de actividades conjuntas

B No, nunca
m Si, habitualmente

1 Si, algunas veces

! -  El 55,7% de asociaciones ha realizado alguna vez
- Ve -__""'_ actividades conjuntas con otras entidades.
L L
' « EI 28,1% lo hace habitualmente.
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10.3. Tipo de actividades conjuntas.

A continuacién se muestran las actividades que mayor frecuencia de entidades realiza
conjuntamente con otras organizaciones. El 51,9% de las asociaciones organiza jornadas y
Cursos en cooperacion y un 44,8% excursiones, visitas y actividades de ocio y tiempo libre.

El 23,3% celebra ferias, fiestas y conciertos con otras entidades, un 16,6% actividades
musicales y artisticas y un 12,3% eventos relacionados con la representacién de colectivos y
personas asociadas. Por debajo del 10% estan las reuniones y asambleas, actividades
deportivas y los servicios asistenciales y de voluntariado, asi como otros que no se hacen
constar por su escasa frecuencia.

% ENTIDADES JUVENILES QUE REALIZAN
CADA TIPO DE ACTIVIDAD EN COOPERACION

Actividad en cooperacion N2 %
Jornadas y cursos 40 51,9
Reuniones y asambleas 3 4,0
Ferias, fiestas y conciertos 18 23,3
Ex_cur3|onles, visitas y actividades de ocio 35 448
y tiempo libre
Actividades de representacion de

. . 10 12,3
colectivos y personas asociadas
Actividades deportivas 7 8,9
Servicios asistenciales y voluntariado 4 5,5
Actividades musicales o artisticas 13 16,6

Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Region de Murcia 2009
Base: pregunta de respuesta multiple

% entidades juveniles que realizan cada tipo de
actividad en cooperacion

Actividades musicales o artisticas
Servicios asistenciales y voluntariado

Actividades deportivas

Representacion de colectivos y personas asociadas

Excursiones, visitas y actividades de ocio ytiempo libre ]

Ferias, fiestas y conciertos I

Reuniones yasambleas

Jornadas ycursos ; : T T L

« 1 Actividades que mayor nimero de entidades juveniles realizan en
Il .. | COOperacion con otras organizaciones.
T |J BS
' "™es | ¢ 51,9% Jornadasy cursos.
| e 44,8% excursiones, visitas y actividades de ocio y tiempo libre.
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10.4. Organismos a los que pertenecen las asociaciones.

Del total de entidades juveniles encuestadas, el 41,4% forma parte de un Consejo de
Juventud, el 33,7% de una federacion o confederacién y el 18,3% de algun tipo de plataforma o

red.
% ENTIDADES JUVENILES QUE FORMAN PARTE DE CADA ORGANISMO
Organismo N2 %
Un Consejo de Juventud 51 41,4
Una Federacién, Confederacion 42 33,7
Una plataforma, red, etc. 23 18,3
Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta a AAJJ Regién de Murcia 2009
Base: pregunta de respuesta muiltiple
Pertenencia a organismos
Una plataforma, red, etc. —i
Una Federacion, Confederacion _
m %
Un Consejo de Juventud m
0 10 20 30 40 50
| » EIl 41% de las asociaciones pertenece a un Consejo de
- ‘:,. :1 o la Juventud, local o regional.
| b ]
€ « 1 de cada 3 participa en federaciones o
confederaciones.
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11. Recapitulacion de resultados

PERFIL DE LAS ASOCIACIONES

e Las asociaciones de mas de 20 anos son las mas numerosas (19% del total de
encuestadas), aunque el 54,7% tiene cinco afios o0 menos de antigiiedad.

e EI 47,5% realiza su actividad en el nucleo urbano de una ciudad pequena o pueblo.
¢ La mayoria de asociaciones tienen ambito regional (41,5%) o local (38,6%).

¢ EI 82% de las asociaciones se dirige principalmente a jévenes en general y el 8,3%
a colectivos de estudiantes.

e Tres de cada cuatro asociaciones carecen de delegaciones territoriales (76,6%).

ORGANOS DE GOBIERNO

e EI 69,8% de quienes presiden entidades juveniles en la Region de Murcia son
hombres.

¢ Los mayores porcentajes se dan entre quienes llevan 1 6 2 afos de antigliedad en
la presidencia (26,2% y 24,2% respectivamente).

e En el 65,5% de las entidades juveniles el resto de miembros de las Juntas
Directivas agotan su mandato y permanecen activamente durante el mismo.

e En la mayoria de entidades, las reuniones de la Junta Directiva se realizan
mensualmente (35%), semanalmente (22,8%) o trimestralmente (18,5%).

e Las Asambleas se principalmente con periodicidad anual (29,4%) o bien semestral
(20,4%).

e EI 38,2% de las asociaciones renuevan su Junta Directiva cada 4 anos.

e La duracion media del mandato de las Juntas Directivas es de 3,31 afios.

e El 31% de las asociaciones tiene entre 6 y 9 personas como componentes de su
Junta Directiva.
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¢ La media general de integrantes de la Junta Directiva en las asociaciones juveniles
de la Region de Murcia es de 6,7 personas.

e En el 6,7% de las entidades la presencia femenina supera el 75% de quienes
componen la Junta Directiva. En el 30,6% de los casos no llegan al 25%.

¢ La composicion media de las Juntas Directivas por sexo es de un 61,5% hombres y
38,5% mujeres.

PERSONAS ASOCIADAS

e EI 60% de entidades tiene menos de 50 personas asociadas.

e EI numero medio global de integrantes de las asociaciones asciende a 232
personas.

e La media general de integrantes por sexos es de un 57% hombres y un 43%
mujeres.

e En el 5,1% de las asociaciones juveniles las mujeres representan mas del 75% de
las personas asociadas. En el 21,5% son menos del 25%.

e En mas del 60% de las entidades las personas asociadas apoyan las actividades y
se implican. Este porcentaje se eleva al 70% en las actividades de la organizacion y
en el caso de asambleas en las que se producen elecciones. En el 59,5% de los
casos mas de la mitad de quienes integran la asociacion también asisten a las
asambleas ordinarias.

ACTIVIDADES Y PERSONAS BENEFICIARIAS

¢ Las actividades que se realizan por un mayor numero de entidades juveniles son
las jornadas y cursos (78,60%), excursiones y visitas (69,70%), asi como ferias y
conciertos (58,1%).

e EIl 60% de las personas beneficiarias de las actividades no estan asociadas a la
entidad juvenil que las organiza.

¢ En el 40% de las entidades juveniles, la composicion de quienes se benefician de
sus actividades esta por debajo del 25% de personas asociadas.

e El 44% de las asociaciones tiene entre 100 y 499 beneficiarios/as de sus
actividades.
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INFORMACION Y COMUNICACION

e El 24,7% de las asociaciones tiene reuniones informativas mensuales con sus
integrantes y el 21,7% aprovecha las actividades o asambleas para mantener este
tipo de reuniones.

e 1 de cada 3 asociaciones emite boletines o circulares informativos cuando se
hacen las actividades o asambleas y el 21% los difunde mensualmente.

e Las vias de comunicacion mas utilizadas con las personas asociadas son el correo
electronico (81,4%), el teléfono (75,8%) y los tablones de anuncios (50,4%).

¢ La comunicacion a través de Internet se realiza por el 52,9% de las entidades a
través de la pagina web de otros organismos o bien por el 47,5% mediante una web
propia. Las redes sociales son utilizadas por el 36,9% de las asociaciones.

FUNCIONAMIENTO INTERNO DE LAS ASOCIACIONES

e EIl 85% de las asociaciones juveniles cumple con sus estatutos en diferente grado,
de ellas el 33,5% lo hace exactamente segun lo que estipula.

e Mas del 90% de las asociaciones lleva al dia la justificacion de las subvenciones y
convenios y la puesta a disposicion de sus integrantes de la documentacion oficial.

e Mas del 70% de las entidades tiene actualizados totalmente sus libros de socios y
cuentas.

¢ Los libros de actas se llevan completamente al dia por el 60% de las entidades,
aunque solo el 42,8% las remite periddicamente a las personas que la integran.

e EIl 32% de asociaciones se gestiona habitualmente por entre 10 y 20 personas.
e En el 95,7% de las entidades, los miembros de la Junta Directiva participan en su

gestion habitual. En el 21,7% interviene personal técnico y en el 65,3% personas no
remuneradas.
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RECURSOS Y ASPECTOS ECONOMICO-FINANCIEROS

¢ La mayoria de las asociaciones obtiene ingresos por subvenciones (74,9%), cuotas
de asociacion (63,4%) y de actividades puntuales (43,3%).

e Las subvenciones suponen el 44,1% del total de ingresos medios, las cuotas de
asociacion el 24% y las de actividad el 12,9%.

e 1 de cada 2 asociaciones de las que realiza algun tipo de actividad econémica
organiza fiestas, ferias o conciertos (50,4%).

e EI 47,9% de las asociaciones dispuso de menos de 3.000 euros de presupuesto en
2008. El 21,9% supero los 10.000 € de presupuesto en 2008.

INFRAESTRUCTURAS Y RECURSOS HUMANOS

e 3 de cada 4 asociaciones disponen de locales (74,6%).

¢ Generalmente son cedidos Centros Sociales o Publicos (62,1%) o en Centros
Juveniles (31,3%).

¢ Mayoritariamente se destinan a uso conjunto como oficina y para realizacion de
actividades (81,6%).

¢ Menos del 50% de asociaciones dispone de los recursos materiales consultados
pese a necesitarlos._Los mas demandados son: impresoras, camaras de fotos y
canon de video.

e El 13,5% de las entidades dispone de personal contratado. El 35,7% de las
asociaciones que tiene personal contratado tiene una sola persona.

e El 59,2% de los/as trabajadores/as de entidades juveniles tienen un contrato
temporal y el 64,4% trabaja a jornada completa.

e La categoria mas habitual (42,2%) se corresponde con puesto ocupados por
profesionales (trabajadores sociales, enfermeros, sociélogos, etc.).
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RELACIONES CON OTRAS ENTIDADES Y COOPERACION INTERASOCIATIVA

e EI 76,5% de las entidades juveniles tiene relaciones fluidas con Ayuntamientos y el
65,7% con otras asociaciones.

e EIl 55,7% de las asociaciones ha realizado alguna vez actividades conjuntas con
otras entidades y el 28,1% lo hace habitualmente.

e EIl 51,9% de las entidades opta por organizar conjuntamente jornadas y cursos y un
44,8% excursiones, visitas y actividades de ocio y tiempo libre.

e El 41,4% de las asociaciones pertenece a un Consejo de la Juventud, local o
regional y 1 de cada 3 participa en federaciones o confederaciones (33,7%).

En definitiva en esta recapitulacién ha realizado una sintesis de los principales
resultados de este diagndstico de la situacién de las entidades juveniles de la Regién de Murcia
abarcando su funcionamiento interno en la mayoria de sus aspectos fundamentales.

Como hemos visto coexisten entidades con pocas y muchas personas asociadas, de
ambitos locales e internacionales, muy profesionalizadas o con una gestién llevada en el
tiempo libre de manera mas informal y asi, un sinfin de variables y caracteristicas que hacen a
cada entidad unica.

No es objeto de esta recapitulacion extraer una conclusion final, pero si tuviésemos que
sintetizar en unas lineas un analisis global podriamos afirmar que no se puede dibujar un peffil
nitido de las entidades y que precisamente la caracteristica mas intrinseca al mundo del
asociacionismo juvenil es la singularidad de las entidades y la diversidad de modelos que
tienen a las personas jévenes como protagonistas o destinatarias de su actividad.
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12. Listado de entidades que han participado en la encuesta

A continuacién se presenta el listado de las 124 entidades juveniles que han
respondido a la encuesta. Posteriormente a la fecha de cierre del estudio se han recibido otras
cuatro encuestas correspondientes a: ORFACEN, Federacién Juvenil Don Bosco, Asociacion

Juvenil Valle de Quipar y Asociacion Grupo Scout Ciudad del Sol

A.J. Las Terreras

A.J.C. Paso Morado

A.J.J. Javier Cervantes

ACOPADIS

Aike Mar Menor

Alumnos de Letras de la Universidad
Area 51

ASC Cultural Circulo Alternativo

Asociacién Juvenil Acuarela de Abanilla
Asoc. Juv. de Juegos de Fantasia "Draco et
Martellus"

Asociacién ALRASO

Asociacién Amigos de la Montafa
Asociacién Colectivo "La Huertecica"
Asociacién Colectivo Paréntesis

Asociacién Cultural 4Art
Asociacién Cultural y Juvenil "El Castillo" Los
Martinez del Puerto Murcia

Asociacién Cultural y Musical de la Palma

Asociaciéon de Alumnos del Mar Menor (ADAMM)
Asociacion de Discapacitados Fisicos de Totana
(MIFITO)

Asociacién de Estudiantes Infante de Murcia
Asociaciéon de Jévenes de Tercia
Asociacién de Jévenes del Barrio de Fatima (JBF)

Asociacién de Jévenes del Fenazar
Asociacién de Jévenes Historiadores y Arquedlogos
de Murcia

Asociacién de Magic Los Simic de El Palmar
Asociacién de Rolde Molina de Segura
Asociacién Fiebre Albinegra

Asociacién Grupo Scout San Pio X

Asociacién Jumeni-Ebrios

Asociacién Juvele de Totana

Asociacion Juvenil "Banda de gaitas Mazikandu"
Asociacién Juvenil "La Ascension” de las Lomas
Asociacién Juvenil Capoeira Nago Murcia

Asociacién Juvenil Colectivo Brazal
Asociacién Juvenil Cultural y Deportiva del Club
Nautico Islas Menores

Asociacién Juvenil de Cineastas 330X

Asociacién Juvenil de Coy
Asociacién Juvenil de Warhammer el Duende de El
Palmar

Asociacién Juvenil El Molina de Cartagena

Asociacion Juvenil El Salvador de Caravaca
Asociacion Juvenil Escala

Asociacion Juvenil Jaloke

Asociacion Juvenil La Panocha de Moratalla
Asociacion Juvenil Movimiento por la Cultura Dance
Asociacion Juvenil Murcia Infinito
Asociacion Juvenil Murcia Slot Racing
Asociacion Juvenil musical Mediterraneo
Asociacion Juvenil Paso Blanco

Asociacion Juvenil Pefa Los Escandalosos
Asociacion Juvenil San Cayetano
Asociacion Juvenil Sutullena

Asociacion Juvenil Tamba - Taya
Asociacion Juvenil Villa de Aljucer (AJVA)
Asociacion Juvenil Zaramus

Asociacion Majabuka
Asociacion Musical Amigos de la Musica de Ojés: En
memoria de segundo Bermejo Avilés

Asociacion Musical Juvenil No Tenemos Prisa

Asociacién Nuevo Horizonte
Asociacion para el estudio y defensa de Sierra
Espuiia APEDSE

Asociacion Participacion Juvenil Ciudad de Molina
Asociacion Salud Sostenible

Asociacion Scout San Javier

Asociacion Siete Dias Rojas

Asociacion Tutelar de la Persona con Discapacidad

Asociacion Underground Cultura y Ocio
Banda de tambores y cornetas Sagrado Corazén de
Jesus

Centro Excursionista de Yecla

Centro Juvenil Ancora
Centro Juvenil el Bajo - Asociaciones y Colectivos
Juveniles de El Palmar

Cineclub Ocho y Medio

Club Montanero Mula

Club Tuning Marin

Club Universitario Aledo

Colectivo de Educacién Experimental (CODEX)
Colectivo No te prives

Colectivo prom. Social "EI Candil"

conArte
Confederacién de Asociados de Estudiantes de la
Regién de Murcia (CONFES)

65



o !
s Encuesta a Asociaciones Juveniles de la Region de Murcia

Consejo de la Juventud

Consejo Local de la Juventud de Mula
Consejo Local de la Juventud de San Javier
Cooperacion Internacional ONG

Cruz Roja Juventud - Regién de Murcia
Cruz Roja Juventud "Mar Menor Norte"
Cruz Roja Juventud de Archena - Valle de Ricote
Cruz Roja Torre Pacheco

Difteria Sozial

Entiendes Murcia

Estado Puro

Exploradores de Murcia (ASDE)

Expresion Hip Hop Murcia

FAMDIF/ COCEMFE

Federacién de asociaciones de jovenes de Molina de
Segura (FAJUM)

Federacién Org. a favor de personas (FEAPS -
Regién de Murcia)

Franja Poscomunién de la Parroquia San Francisco
Javier de San Javier

Giramundos
Grupo Scout Balate de Mula

Grupo Scout Valle de Leyva
JOCE Yecla (Juventud Obrera Cristiana Region
Murciana)

Jévenes de la Parroquia de la Purisima
Jévenes sin Barreras

Juventud Idente - Seccién de Murcia
Juventudes Comunistas RM (UJCE)
Juventudes Franciscanas

Juventudes Marianas Vicencianas Totana
Juventudes Socialistas Cartagena
Juventudes Socialistas de Yecla
Juventudes Socialistas Region de Murcia
Juventudes Socialistas San Javier

Larga Vida Al Rock

MinizExtreme

Motote
Movimiento por la Paz, el Desarme y la Libertad de la
Regién de Murcia

Muerde La Noche

Mueve - T

Mujeres Jévenes de la Regién de Murcia 8 de Marzo
Nuevas Generaciones del PP de Lorca

Promove Iniciativa Social

Que me quiten lo bailao

Santiago Apostol de Miranda

Sociedad de Diabéticos de Cartagena y Comarca
Solidarios para el Desarrollo

UGT Dpto. Juventud Regional
Unién de Jévenes y Estudiantes de la Regién de
Murcia

Voluntariado de Accién Social
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